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8 1. Name, Sitzund Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen ” Elternverein des Bundesrealgymnasiums unter besonderer
Berlicksichtigung der sportlichen Ausbildung in Maria Enzersdorf® synonym
» Elternverein des Sportgymnasiums Maria Enzersdorf* und synonym , Elternverein SRG
Maria Enzersdorf “.

(2) Er hat seinen Sitz in 2344 Maria Enzersdorf, Gief3hiiblerstrasse 37-39.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

8 2: Zweck

(1) Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Interessen der
Vereinsmitglieder an der Unterrichts- und Erziehungsarbeit der Schule zu vertreten und
die notwendige Zusammenarbeit von Eltern oder Erziehungsberechtigten und Schule zu

unterstiitzen, insbesondere:

a) die Wahrnehmung aller dem Elternverein gemd den Bestimmungen des
Schulunterrichtsgesetzes zustehenden Rechte,

b) die Unterstiitzung der Erziehungsberechtigten bei der Geltendmachung der lhnen
nach dem Schulunterrichtsgesetz zustehenden Rechte,

¢c) an de Verwirklichung der Aufgabe der Schule im Sihne des
Schul organi sationsgesetzes mitzuwirken,

d) in gemeinsamer Arbeit mit dem Schulleiter, den Lehrern und den Vertretern der
Erziehungsberechtigten im Schulgemeinschaftsausschuss der Schule, die Erziehung
und den Unterricht der diese Schule besuchenden Kinder in jeder geeigneten Weise zu
fordern,

€) das Verstéandnis der Eltern fur die von der Schule durchgefiihrte und zu leistende
Erziehungs- und Unterrichtsarbeit zu vertiefen,

f) die erzieherischen Mal3nahmen des Elternhauses mit denen der Schule in Einklang zu
bringen,

g) die notwendige Zusammenarbeit von Schule und Elternhaus mit den Einrichtungen
der offentlichen Berufsberatung zu fordern,

h) gelegentlich bei der Fursorgetédtigkeit zu Gunsten bedirftiger Kinder der Schule
mitzuwirken,

i) Uber den unmittelbaren Schulbereich hinausgehende Interessen der Kinder sowohl
ideell als auch materiell zu unterstitzen,

j) die Ermdglichung ausgewahlter schulischer Angebote,

k) Veranstaltungen informativer, bildender, gesellschaftlicher und &hnlicher Art
abzuhalten bzw. zu férdern.

8 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch diein den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.



(2) Alsidedlle Mittel dienen

a) Vesammlungen der Eltern, insbesondere der  Elternvertreter mit  dem
Elternvereinsvorstand as offenes Diskussionsforum

b) Vortrage

c) Projekte zur Forderung der Kommunikation und Unterstiitzung der Eltern untereinander,
sowie der Lehrerlnnen, Schulerlnnen und Eltern

d) Abhaltung von musikalischen, kinstlerischen und sonstigen - die unter 82 angegebenen
Vereinszwecke fordernden — Veranstaltungen, die im Sinne der gesetzlichen
Bestimmungen anzumelden sind.

€) Abhaltung von Schillerauffiihrungen, Sportveranstaltungen und Ahnliche auf Grund einer
schulbehdrdlichen Bewilligung.

f) Ausgestaltung der fur Unterrichts- und Erziehungszwecke verfugbaren Einrichtungen der
genannten Schule im Einvernehmen mit dem Schulleiter, dem Lehrkdrper und
erforderlichenfalls mit den zustandigen Schulbehdrden.

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

a) Mitgliedsbeitrage

b) Spenden

¢) Sammlungen

d) Ertrégnisse von Vereinsveranstaltungen
e) Sonstige Zuwendungen

8 4. Arten der Mitgliedschaft
(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich an der Vereinsarbeit beteiligen bzw. dem Verein
beigetreten sind. Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste
um den Verein ernannt werden.

8 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen ale physischen Personen - Eltern  und
Erziehungsberechtigte - , deren Kinder das Bundesrealgymnasium unter besonderer
Bertcksichtigung der sportlichen Ausbildung in 2344 Maria Enzersdorf,
Gielhiblerstrasse 37 — 39 besuchen, durch Zahlung des vorgeschriebenen
Mitgliedsbeitrages werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von ordentlichen und
aulRerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgrinder, im Fall eines bereits bestellten
Vorstands durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins
wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt auch die
(definitive) Aufnahme ordentlicher und aulRerordentlicher Mitglieder bis dahin durch die
Grinder des Vereins.



(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung.

8 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Ausscheiden eines Schilers aus der Schule, durch
Nichtbezahlung des Mitgliedsbeitrages, durch freiwilligen Austritt, durch Ausschluss und
durch Tod.

(2) Der Austritt kann jederzeit erfolgen. Er muss dem Vorstand schriftlich mitgeteilt werden.
Es gilt das Datum der Postaufgabe.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlief3en, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der
Zahlung der Mitgliedsbeitrége im Ruiickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig
gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberthrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfugt
werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Grinden
von der Generalversammlung Uber Antrag des V orstands beschlossen werden.

8 7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht den ordentlichen und
den Ehrenmitgliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tétigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden
Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generaversammlung, sind die
Rechnungsprufer elnzubinden.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.



(7) Die ordentlichen Mitglieder sind zur puinktlichen Zahlung der jahrlichen Mitgliedsbeitrage
in der von der Generalversammlung beschlossenen Hohe innerhalb der ersten sechs
Wochen des Schuljahres verpflichtet.

8 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis 13),
die Rechnungsprifer (8 14) und das Schiedsgericht (8 15).

8 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die , Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich innerhalb der ersten zehn
Wochen des neuen Schuljahres statt.

(2) Eine aul3erordentliche Generalversammlung findet auf

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen General versammlung,

schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

Verlangen der Rechnungsprifer (8 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, 8§ 11 Abs. 2
dritter Satz dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (8 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)
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binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aul3erordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die
Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen.
Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a—c), durch die/einen
Rechnungspriufer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit.
e).

(4) Antrége zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim/bei der Obmann/Obfrau schriftlich einzureichen.

(5) Gliltige Beschliisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
auf3erordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollméchtigung ist zulassig, jedoch darf ein anwesendes Mitglied maximal ein weiteres
Stimmrecht austiben.

(7) Die Generaversammlung ist ohne RuUcksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.



(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen guiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen
das Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgelost werden soll, bedirfen jedoch
einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen glltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversasmmlung fuhrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/elihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fuhrt das
an Jahren dlteste anwesende V orstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalver sammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehal ten:

a) Beschlussfassung Uber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und  Genehmigung des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

¢) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprifer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungsprifern und Verein;

e) Entlastung des Vorstands,

f) Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrége fir ordentliche Mitglieder;

0) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung tber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

811: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens sechs Mitgliedern, und zwar aus Obmann/Obfrau
und Stellvertreter/in, SchriftfGhrer/in und Stellvertreter/in sowie Kassier/in und
Stellvertreter/in.

(2) Der Vorstand wird von der Generaversammlung gewdahlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrégliche Genehmigung in der néchstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstergénzung durch
Kooptierung Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder
Rechnungspriufer verpflichtet, unverziglich eine auf3erordentliche Generalversammiung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer
handlungsunfdhig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverziglich die Bestellung eines Kurators beim zusténdigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine aulRerordentliche General versammlung el nzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrégt ein Jahr, jedenfalls bis zur néchsten
Generalversammlung, Wiederwahl ist moglich. Jede Funktion im Vorstand ist personlich
auszuuben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von
seinem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder mindlich einberufen. Ist auch
diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied
den Vorstand einberufen.



(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn ale seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Hélfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/elihr/e Stellvertreter/in.
Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren dtesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Ubrigen Vorstandsmitglieder
mehrheitlich dazu bestimmen.

(8) AulZer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren RUcktritt erkléren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ruicktritts des gesamten Vorstands
an die Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw Kooptierung
(Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben desVorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das,, Leitungsorgan” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. |hm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender  Aufzeichnung der  Einnahmen/Ausgaben und  Fihrung  eines
Vermogensverzeichnisses als Mindesterfordernis,

(2) Erstellung  des  Jahresvoranschlags, des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Féllen des 8 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a— c dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder Gber die Vereinstétigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss,

(5) Verwaltung des V ereinsvermdgens,

(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen Vereinsmitgliedern;

8§ 13: Besonder e Obliegenheiten einzelner Vor standsmitglieder

(1) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Der/die
Schriftfuhrer/in unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bel der Fihrung der V ereinsgeschéfte.



(2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auf3en. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bedirfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und des
SchriftfUhrers/der  SchriftfUhrerin,  in Geldangelegenheiten  (vermdgenswerte
Dispositionen) des/der Obmanng/Obfrau und des Kassiers/der Kassierin. Rechtsgeschéfte
zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedirfen der Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschéftliche Bevollméachtigungen, den Verein nach aufden zu vertreten bzw. fir
ihn zu zeichnen, kdnnen ausschliefdlich von den in Abs. 2 genannten V orstandsmitgliedern
erteilt werden.

(4) Bel Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten,
die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter
eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhatnis bedirfen
diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige V ereinsorgan.

(5) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
(6) Der/die SchriftfUhrer/in fuhrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.
(7) Der/die Kassier/inist fur die ordnungsgemél3e Gel dgebarung des Vereins verantwortlich.

(8 Im Fal der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanng/Obfrau, des
SchriftfUhrers/der Schriftfihrerin oder des Kassiers/der Kassierin ihre Stellvertreter/innen.

§ 14: Rechnungspr tfer

(1) Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversasmmlung auf die Dauer von einem
Jahr gewahlt. Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungsprifer dirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehtren, dessen Tétigkeit Gegenstand der
Prufung ist.

(2) Den Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschéaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsméldigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemal3e Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den
Rechnungsprifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen
Auskinfte zu erteilen. Die Rechnungsprifer haben dem Vorstand Uber das Ergebnis der
Prifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fir die Rechnungsprifer die
Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemal3.

§ 15: Schiedsgericht
(1) Zur Schlichtung von alen aus dem Vereinsverhdltnis entstehenden Streitigkeiten ist das

vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Esist eine ,, Schlichtungseinrichtung” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 88 577 ff ZPO.



(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied as Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen
macht der andere Streitteil innerhab von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des
Schiedsgerichts namhaft. Nach Versténdigung durch den Vorstand innerhalb von sieben
Tagen wahlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes
ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bel Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts
durfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen
Téatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht falt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehérs bei
Anwesenheit aler seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestern Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endguiltig.

8 16: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — tUber die
Abwicklung zu beschlieRen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dartiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermdgen zu Ubertragen hat. Dieses Vermogen soll, soweit dies méglich und
erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder ahnliche Zwecke wie dieser
Verein verfolgt, sonst Zwecken der Sozialhilfe.
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